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ANALISTA  MICROINFORMÁTICA 070 
 

Planejador técnico, responsável pela área de informática no estabelecimento. Analisa 
os problemas, pesquisa as demandas, levanta as necessidades de fluxo dos serviços e 
elabora os estudos, onde aponta soluções adequadas. Desenvolve projetos e implanta 
sistemas. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 77 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 3.137,34 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 3.398,82 
MENOR SALÁRIO .............................. : 709,28 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 9.074,12 

 
 
 
 
 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  FINANCEIRO 163 
 

Executor das rotinas da administração dos serviços, no estabelecimento. Responsável 
pelas demandas dos diversos setores de atividades internas. Atende, recebe, orienta e 
pesquisa as clientelas e os ambientes que se relacionam com a organização. Controla 
e supervisiona o andamento e os métodos dos serviços administrativos, bem como a 
qualidade e a produtividade do trabalho. Encaminha ações e procedimentos de cúpula. 
Facilita e articula expedientes. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 351 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.883,67 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.948,94 
MENOR SALÁRIO .............................. : 440,00 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 7.794,79 

 
 
 
 
 

ASSISTENTE CONTABILIDADE/DEPTO  PESSOAL/TESOURARIA 901 
 

Cada departamento ou setor autônomo da organização, conta com o Assistente, para 
supervisionar, controlar e fiscalizar o conjunto das atividades propostas e programadas 
pelas cúpulas, atuando, diretamente, junto aos servidores incumbidos dos serviços e 
tarefas na qualidade de colaborador e orientador, reportando-se, frequentemente, aos 
planos e projetos, para compatibilização do aspecto factual, com o processual, e as 
sempre necessárias correções no fluxo das ações de fazer. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 172 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 2.140,86 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 2.147,23 
MENOR SALÁRIO .............................. : 453,20 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 9.359,90 
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ASSISTENTE COORDENAÇÃO 200 
 

Adjunto de Coordenadores, executa rotinas administrativas e pedagógicas, colabora no 
planejamento e execução de propostas, programas e planos. Facilita a boa circulação 
de informações dentre os setores técnico, administrativo e pedagógico do 
estabelecimento, complementando, sem substituir, a atividade do titular da função. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 27 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.765,02 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.862,26 
MENOR SALÁRIO .............................. : 450,24 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 5.701,34 

 
 
 
 
 

ASSISTENTE DIRETORIA 005 
 

Realizador de expedientes administrativos e técnicos, dos planos, projetos ou 
programas da direção da organização, a quem presta assessoria qualificada, em 
caráter permanente e direto. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 93 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 3.594,38 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 3.806,25 
MENOR SALÁRIO .............................. : 1.008,48 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 14.445,72 

 
 
 
 
 

ASSISTENTE EDUCACIONAL/PEDAGÓGICO 927 
 

Colabora na concepção de ensino, e no enfoque especial da Educação e sua 
abordagem. Intervém no planejamento geral da atividade docente, nos programas dos 
cursos e na estrutura curricular, compatibilizando o factual com o processual, ajustando 
o decorrido e o esperado. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 76 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.800,32 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 2.404,07 
MENOR SALÁRIO .............................. : 591,36 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 6.066,67 
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ATENDENTE ESCOLAR 130 
 

Agente controlador da interface escola+sala-de-aula, atua diretamente junto ao 
alunado, sob supervisão de coordenadores e facilitando a atividade docente, sem 
exercê-la. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 64 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 792,70 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 869,14 
MENOR SALÁRIO .............................. : 414,43 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 2.002,00 

 
 
 
 
 

AUXILIAR  BIBLIOTECA 011 
 

Reportando-se às rotinas estabelecidas nos planos e programas supervisionados por 
profissionais responsáveis pela Biblioteca, o Auxiliar realiza as tarefas pertinentes, 
colaborando, inclusive, com controle e fiscalização do acervo, o atendimento de 
usuários e demais serviços próprios desse setor. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 291 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.198,50 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.312,81 
MENOR SALÁRIO .............................. : 376,72 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 3.042,52 

 
 
 
 
 

AUXILIAR  C.P.D. 073 
 

Auxilia no centro de processamento de dados, Operador de sistema de computador, 
Operador de sistemas computacionais em rede, Operador de terminal no 
processamento de dados. 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 53 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.378,97 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.476,15 
MENOR SALÁRIO .............................. : 426,04 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 4.231,74 
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AUXILIAR  CLASSE 184 
 

Agente controlador da interface escola+sala-de-aula, atua diretamente junto ao 
alunado, sob supervisão de coordenadores e facilitando a atividade docente, sem 
exercê-la. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 329 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.148,93 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.278,15 
MENOR SALÁRIO .............................. : 412,12 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 3.876,40 

 
 
 
 
 

AUXILIAR  COORDENAÇÃO 112 
 

Adjunto de Coordenadores, executa rotinas administrativas e pedagógicas, colabora no 
planejamento e execução de propostas, programas e planos. Facilita a boa circulação 
de informações dentre os setores técnico, administrativo e pedagógico do 
estabelecimento, complementando, sem substituir, a atividade do titular da função. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 230 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.541,99 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.825,16 
MENOR SALÁRIO .............................. : 381,04 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 6.111,55 

 
 
 
 
 

AUXILIAR  COZINHA/COPEIRO 902 
 

Cumpre as tarefas e se desincumbe dos serviços decorrentes da elaboração e 
processamento de alimentos em recintos apropriados do estabelecimento ou anexos, 
quer a etapa da cocção ou o consumo pelos usuários, dentro das normas e do 
regulamento específico do local. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 159 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 869,00 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 926,12 
MENOR SALÁRIO .............................. : 436,52 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 3.200,00 
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AUXILIAR  ENFERMAGEM 048 
 

Presta atendimento ambulatorial aos usuários da instituição, quando involuntariamente 
acidentados ou acometidos de distúrbios corriqueiros da saúde ou da integridade física, 
no local, a partir das rotinas supervisionadas pelos encarregados do setor. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 107 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.283,88 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.390,65 
MENOR SALÁRIO .............................. : 490,60 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 3.311,10 

 
 
 
 
 

AUXILIAR  LABORATÓRIO/LABORATORISTA 903 
 

Dentro das exigências e disciplina de programas e regulamentos estabelecidos pelos 
responsáveis pelo setor, realiza os serviços e cumpre as tarefas cotidianas, desde a 
fiscalização permanente dos equipamentos e a boa performance do acervo, até, 
inclusive, a montagem de dispositivos e de componentes técnicos científicos, para as 
atividades didáticas, no recinto, sob a orientação direta dos docentes responsáveis. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 152 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.786,59 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.759,38 
MENOR SALÁRIO .............................. : 378,40 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 6.897,22 

 
 
 
 
 

AUXILIAR  LIMPEZA/FAXINEIRO 904 
 

Desincumbe-se de todas as tarefas que integram as rotinas de limpeza, higienização 
ambiental e proteção à saúde dos usuários, até mesmo, no que couber, na prevenção 
de acidentes, sob a supervisão dos encarregados ou chefias do setor. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 1,203 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 679,89 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 710,96 
MENOR SALÁRIO .............................. : 406,57 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 1.772,00 
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AUXILIAR  MANUTENÇÃO 040 
 

Atuando no âmbito das rotinas dos serviços técnicos, realiza as tarefas e desenvolve 
atividade-suporte à área de conservação, operação, funcionamento e manutenção de 
materiais, componentes e equipamentos da organização, reportando-se aos programas 
e aos encarregados desse setor. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 256 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 988,85 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.041,98 
MENOR SALÁRIO .............................. : 400,88 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 5.953,00 

 
 
 
 
 

AUXILIAR  SECRETARIA/ESCRITÓRIO 905 
 

Presta serviços e realiza as tarefas do setor técnico-administrativo, dentro do 
planejamento e regulamentos próprios, sob a supervisão permanente de encarregados 
ou chefes. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 464 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.214,00 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.276,21 
MENOR SALÁRIO .............................. : 447,28 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 3.185,95 

 
 
 
 
 

AUXILIAR  SERVIÇOS GERAIS  (CONTABILIDADE/DEP  PESSOAL/TESOURARIA)  906 
 

Atuando, efetivamente, nas tarefas próprias das rotinas estabelecidas para o bom 
funcionamento dos setores relativamente autônomos da área de Recursos Humanos e 
Financeiros, o Auxiliar de Serviços é o 
“faz-de-tudo-um-pouco”  da prestação de serviços da organização. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 1,222 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.122,43 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.267,19 
MENOR SALÁRIO .............................. : 381,04 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 9.359,90 
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AUXILIAR  SERVIÇOS GERAIS / SERVENTE 907 
 

O Auxiliar de Serviços Gerais/Servente funciona, na prática, como mais um operador 
dessa área, complementando e estendo atividades, e realizando tarefas de qualquer 
natureza, destinadas a evitar descompassos no fluxo regular das rotinas e permitir o 
funcionamento ótimo da organização. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 622 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 682,76 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 719,45 
MENOR SALÁRIO .............................. : 400,00 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 2.671,90 

 
 
 
 
 

BIBLIOTECÁRIO 058 
 

Responsável maior pelo acervo e pelo funcionamento da Biblioteca, planeja as ações, 
debate objetivos e dados, além de desenvolver programas, projetos e rotinas da área, 
sempre voltadas para um tipo de atendimento capaz de habituar permanentemente os 
usuários às consultas, e a crescente valorização do setor, no âmbito das atividades 
gerais da organização. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 115 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 2.865,12 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 2.998,87 
MENOR SALÁRIO .............................. : 550,00 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 9.960,09 

 
 
 
 
 

CHEFE DEPARTAMENTO  PESSOAL 082 
 

Responsável tanto pelo funcionamento orgânico do segmento, quanto pela política de 
Recursos Humanos da organização, vincula-se às cúpulas 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 44 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 4.528,18 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 4.604,78 
MENOR SALÁRIO .............................. : 1.050,00 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 11.810,70 

 



 

SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR DE SÃO PAULO 

 

C:\SAAESP\Pesquisa Resumida 2007.Doc Pág: 9 It - [04/06/2008] - [10:01:51] 

COMPRADOR 072 
 

Encarregado dos levantamentos de marcas, produtos, bens e serviços das demandas 
administrativas e acadêmica da organização, bem como, das correspondentes tomadas 
de preços, cotações e licitações, conforme a norma estabelecida, cumprindo as tarefas 
dessas rotinas, planejando permanentemente o curso e o andamento dos processos de 
aquisição e consumo. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 64 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 2.385,17 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 2.417,96 
MENOR SALÁRIO .............................. : 370,04 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 6.818,90 

 
 
 
 
 

COORDENADOR 053 
 

Oferece suporte permanente aos docentes e pessoal de apoio diretamente 
comprometido com a relação professor-aluno, dentro do processo ensino-
aprendizagem, quer nos graus, quer nas unidades de ensino da organização, 
articulando-se com os usuários e seu provedores, facilitando o andamento da atividade 
didático-pedagógico, o funcionamento das aulas e execução dos programas e planos 
escolares, além de supervisionar as demais tarefas próprias das rotinas afins. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 841 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 2.300,52 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 4.274,70 
MENOR SALÁRIO .............................. : 403,98 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 23.466,67 

 
xx 

COORDENADOR INFORMÁTICA 084 
 

Executor especializado, responsável pelas rotinas e o fluxo dos serviços da área de 
informática do estabelecimento. Intermedia e assiste aos dois polos principais: 
planejamento e operação. Atua, permanentemente, no levantamento dos problemas e 
dificuldades do fluxo e na busca de soluções. Avalia, dá andamento, controla e 
desenvolve atividades e aplicações da área de informática, buscando sempre uma 
otimização compatível. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 53 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 5.323,51 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 5.453,39 
MENOR SALÁRIO .............................. : 1.289,15 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 19.390,74 
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COORDENADOR PEDAGÓGICO 095 
 

Responsável pela aplicação de determinada concepção de ensino, e pelo enfoque 
especial da Educação e sua abordagem, característicos do estabelecimento. Intervém 
no planejamento geral da atividade docente, nos programas dos cursos e na estrutura 
curricular, compatibilizando o factual com o processual, ajustando o decorrido e o 
esperado. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 44 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 3.111,78 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 3.579,75 
MENOR SALÁRIO .............................. : 751,60 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 11.280,58 

 
 
 
 
 

COZINHEIRO 066 
 

Executor da rotina periódica e permanente da produção de alimentos em recintos 
apropriados do estabelecimento e seus anexos, para o consumo in situ ou remoto, 
pelos usuários, obedecendo à legislação vigente e à regulamentação específica do 
local. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 79 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 892,09 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 992,96 
MENOR SALÁRIO .............................. : 413,82 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 2.509,00 
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DIRETOR 001 
 

Cumpre as tarefas e desincumbe-se dos serviços pertinentes às rotinas de 
planejamento, execução e controle das ações empreendidas pelas áreas administrativa 
e acadêmica, tanto no aspecto orgânico, como no plano político da vida do 
estabelecimento, ou de uma sua unidade. Responsável pela escolha de determinada 
concepção de ensino do estabelecimento. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 157 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 7.205,27 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 7.910,38 
MENOR SALÁRIO .............................. : 539,59 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 31.652,88 

 
 
 
 
 

ENCARREGADO 028 
 

Responsável pelo bom desempenho das tarefas e serviços executados pelos 
servidores de primeiro escalão, em atividade nos recintos ou contextos relativamente 
autônomos, da estrutura organizacional do estabelecimento, controlando a execução 
planejada ou programada das ações, e supervisionando ou facilitando a consecução 
dos objetivos preestabelecidos. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 24 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.675,86 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.652,62 
MENOR SALÁRIO .............................. : 522,65 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 3.555,48 

 
 
 
 
 

ENCARREGADO  MANUTENÇÃO/LIMPEZA 910 
 

Responsável pelo desenvolvimento programado das atividades de conservação, 
operação, correção e manutenção de materiais, equipamentos e bens pertencentes à 
organização, reportando-se às chefias ou às diretorias do setor. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 124 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.659,33 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.827,71 
MENOR SALÁRIO .............................. : 431,75 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 11.240,79 
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ENCARREGADO  SETOR (CONTABILIDAE/DEP PESSOAL/TESOURARIA) 911 
 

Responsável pelo bom desempenho das tarefas e serviços executados pelos 
servidores de primeiro escalão, em atividade nos recintos ou contextos relativamente 
autônomos, da estrutura organizacional do estabelecimento, controlando a execução 
planejada ou programada das ações, e supervisionando ou facilitando a consecução 
dos objetivos preestabelecidos. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 69 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 4.219,12 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 4.060,38 
MENOR SALÁRIO .............................. : 1.124,83 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 9.946,01 

 
 
 
 

GERENTE 044 
 

Atua, especialmente, na compatibilização das ações internas de áreas abrangidas pelo 
foco burocrático , com as demandas ou expectativas externas, articulando, 
favoravelmente, os níveis orgânico e político da organização, exercendo papel decisivo 
na interface “estabelecimento + comunidade” , para o que organiza, executa e 
coordena atividades e rotinas programadas e pelo que se reporta, constantemente, à 
cúpula dirigente local. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 11 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 2.222,99 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 2.459,71 
MENOR SALÁRIO .............................. : 1.254,36 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 4.127,11 

 
 
 
 
 

GERENTE ADMINISTRATIVO  / FINANCEIRO 168 
 

Atua, especialmente, na compatibilização das ações internas de áreas abrangidas pelo 
foco burocrático/financeiro , com as demandas ou expectativas externas, articulando, 
favoravelmente, os níveis orgânico e político da organização, exercendo papel decisivo 
na interface “estabelecimento + comunidade” , para o que organiza, executa e 
coordena atividades e rotinas programadas e pelo que se reporta, constantemente, à 
cúpula dirigente local. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 58 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 5.689,49 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 6.122,83 
MENOR SALÁRIO .............................. : 580,26 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 14.020,15 
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INSPETOR DE ALUNOS/BEDEL 913 
 

Orientador de práticas comportamentais exigidas ou propostas ao alunado, e de suas 
atitudes reguladas pelos dispositivos disciplinares do regimento escolar e da legislação, 
opera full-time no controle, fiscalização e coerção dos educandos, em prol da 
sociabilidade e boas relações coletivas em geral, reportando-se, por isso, com 
freqüência, aos docentes e aos coordenadores. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 745 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.044,54 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.158,61 
MENOR SALÁRIO .............................. : 412,77 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 2.937,05 

 
 
 
 

JARDINEIRO 024 
 

Executor de tarefas previstas na rotina do paisagismo dos edifícios da organização, 
inclusive, dos serviços de jardinagem, com a instalação e conservação dos ambientes 
naturais e da flora local. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 40 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.010,36 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.138,22 
MENOR SALÁRIO .............................. : 370,59 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 2.899,60 

 
 
 
 
 

MONITOR 157 
 

Técnico especializado, encarregado das atividades de apoio às aulas em determinada 
disciplina, preparando preliminarmente e complementando o trabalho docente, sem 
exercê-lo. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 353 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.374,73 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.153,04 
MENOR SALÁRIO .............................. : 394,48 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 7.014,00 
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MOTORISTA 009 
 

Executa as tarefas e presta os serviços previstos na rotina do setor de locomoção de 
pessoal e transporte de usuários do estabelecimento, sendo responsável pela vida e a 
integridade física dos beneficiários desses serviços, quando em operação. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 161 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.411,66 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.451,00 
MENOR SALÁRIO .............................. : 513,33 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 2.713,33 

 
 
 
 
 

OFFICE-BOY 008 
 

Desincumbe-se dos serviços e realiza as tarefas estabelecidas pelas rotinas 
administrativas da organização, especialmente, aquelas implícitas ao fluxo cotidiano de 
documentos, informações e recados, e aos expedientes gerais. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 53 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 700,26 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 729,57 
MENOR SALÁRIO .............................. : 400,00 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 1.782,00 

 
 
 
 
 

OFICIAIS DE MANUTENÇÃO  (ELETRICISTA/ENCANADOR /MARCENEIRO/PEDREIRO/PINTOR) 077 
 

Executores de tarefas próprias das rotinas de operação, funcionamento e manutenção 
de bens, materiais, equipamentos e instalações dos edifícios do estabelecimento, 
reportando-se aos encarregados ou aos chefes. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 65 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.278,48 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.300,68 
MENOR SALÁRIO .............................. : 372,80 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 2.393,56 
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OPERADOR DE INFORMÁTICA 220 
 

Executor técnico de aplicações informatizadas. Responsável pelas tarefas realizadas 
pelos equipamentos. Trabalha, eventualmente ou não, com digitação, operação, 
programação, scanneamento, produção de textos e imagens, impressão, gravação, 
arquivamento, depuração e recuperação de informações, nas linguagens/ambientes 
dos sistemas informatizados instalados no estabelecimento. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 95 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.615,45 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.874,42 
MENOR SALÁRIO .............................. : 532,37 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 6.302,97 

 
 
 
 
 

ORIENTADOR EDUCACIONAL/PEDAGÓGICO 916 
 

Responsável pela estimulação do particular enfoque que o estabelecimento tem da 
Educação, trabalha metodologias, aborda docentes e alunos, orienta consulentes e 
esclarece dúvidas, controla programas e propõe alternativas aos convencionalismos, 
buscando compatibilizar o processo pedagógico e a relação ensino-aprendizagem, com 
o plano educacional da instituição, para o que se reporta, com freqüência, aos 
diretores, aos assistentes, aos coordenadores, aos docentes e aos educandos. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 212 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 4.571,02 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 4.671,27 
MENOR SALÁRIO .............................. : 502,09 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 12.970,00 

 
 
 
 
 

PORTEIRO 034 
 

Controlador do fluxo de entrada/saída de usuários, nos recintos do estabelecimento, 
presta serviços gerais correlatos e se reporta aos encarregados do setor. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 209 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 908,74 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 993,27 
MENOR SALÁRIO .............................. : 420,00 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 5.814,18 
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PROGRAMADOR 078 
 

Desenvolvem sistemas e aplicações, determinando interface gráfica, critérios 
ergonômicos de navegação, montagem da estrutura de banco de dados e codificação 
de programas; projetam, implantam e realizam manutenção de sistemas e aplicações; 
selecionam recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de 
sistemas, linguagem de programação e ferramentas de desenvolvimento. Planejam 
etapas e ações de trabalho. 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 52 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 2.741,23 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 2.729,78 
MENOR SALÁRIO .............................. : 752,01 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 6.627,50 

 
 
 
 
 

PSICÓLOGO 120 
 

Atua em todo o ambiente da escola, realizando pesquisas, diagnósticos e ações 
psicopedagógicas, em grupo ou individual. Avalia a atividade docente e o 
comportamento do alunado, nos termos dos Planos de Ensino, com base no 
conhecimento dos programas de aprendizagem e das diferenças individuais, para 
colaborar no planejamento de currículos escolares e na definição de técnicas de 
educação mais eficazes, a fim de uma melhor receptividade e aproveitamento do aluno 
e sua intensiva auto-realização. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 51 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 3.481,30 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 3.718,89 
MENOR SALÁRIO .............................. : 471,63 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 15.246,00 

 
 
 
 
 

RECEPCIONISTA 013 
 

Responsável pela abordagem direta e inicial de visitantes, convidados e interlocutores 
em geral, presta serviços decorrentes de expedientes de consulta e atendimento, em 
recinto apropriado, facilitando o conhecimento e o contato entre pessoas, reportando-se 
aos diretores, chefes, gerentes e encarregados. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 351 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 878,81 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.053,88 
MENOR SALÁRIO .............................. : 397,75 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 2.782,24 
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RECREACIONISTA 050 
 

Funcionário que exerce o conjunto das atividades suplementares aos trabalhos 
docentes, fora dos recitos e dos horários de aulas, facilitando a permanência dos 
alunos no ambiente escolar, por meio de jogos e exercícios de entretenimento. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 57 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.454,75 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.416,68 
MENOR SALÁRIO .............................. : 550,00 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 4.089,80 

 
 
 
 
 

SECRETÁRIA 221 
 

Responsável pelos serviços e pelas tarefas implícitas aos processos administrativos e 
ao fluxo cotidiano de dados e informações, executa os expedientes e registra os 
resultados de operações preestabelecidas nas rotinas, articulando, adequadamente, o 
setor de produção de serviços, com o planejamento e as expectativas da direção do 
estabelecimento. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 120 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 2.801,39 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 2.770,23 
MENOR SALÁRIO .............................. : 492,36 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 6.476,80 

 
 
 
 
 

SECRETÁRIO ESCOLAR  / GERAL 917 
 

Responsável pelo aspecto orgânico da vida do estabelecimento, administra rotinas, tais 
como: matrículas, provas, controle de alunos, arquivos informatizados, etc, além de 
responder por tarefas próprias das rotinas administrativas, e por expedientes de 
admissão, acompanhamento escolar e egressão individual dos estudantes, 
subscrevendo documentos de conclusão e certificação de estudo, inclusive. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 195 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 2.574,89 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 3.018,26 
MENOR SALÁRIO .............................. : 480,00 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 9.719,00 
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SEGURANÇA 085 
 

Vigiam dependências e áreas públicas e privadas com a finalidade de prevenir, 
controlar e combater delitos como porte ilícito de armas e munições e outras 
irregularidades; zelam pela segurança das pessoas, do patrimônio e pelo cumprimento 
das leis e regulamentos; recepcionam e controlam a movimentação de pessoas em 
áreas de acesso livre e restrito; fiscalizam pessoas, cargas e patrimônio; escoltam 
pessoas e mercadorias. Controlam objetos e cargas; vigiam parques e reservas 
florestais, combatendo inclusive focos de incêndio; vigiam presos. Comunicam-se via 
rádio ou telefone e prestam informações ao público e aos órgãos competentes. 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 150 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.296,56 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.349,58 
MENOR SALÁRIO .............................. : 420,51 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 4.963,94 

 
 
 
 
 

SUPERVISOR 051 
 

Supervisionam rotinas administrativas em instituições públicas e privadas, chefiando 
diretamente equipe de escriturários, auxiliares administrativos, secretários de 
expediente, operadores de máquina de escritório e contínuos. Coordenam serviços 
gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartório, limpeza, terceirizados, 
manutenção de equipamento, mobiliário, instalações etc; administram recursos 
humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e 
correspondências; gerenciam equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando 
fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e conta bancária, 
emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo impostos. 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 40 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 4.909,89 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 4.341,26 
MENOR SALÁRIO .............................. : 414,59 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 30.024,90 

 
 
 
 
 



 

SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR DE SÃO PAULO 

 

C:\SAAESP\Pesquisa Resumida 2007.Doc Pág: 19 It - [04/06/2008] - [10:01:51] 

TÉCNICO LABORATÓRIO 107 
 

Responsável pelos regulamentos estabelecidos pelo do setor, realiza os serviços e faz 
cumprir as tarefas cotidianas, desde a fiscalização permanente dos equipamentos e a 
boa performance do acervo, até, inclusive, a montagem de dispositivos e de 
componentes técnicos científicos, para as atividades didáticas, no recinto, sob a 
orientação direta dos docentes responsáveis. 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 9 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 800,80 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 821,40 
MENOR SALÁRIO .............................. : 463,63 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 1.900,00 

 
 
 
 
 

TELEFONISTA 041 
 

Responsável pelo setor de telefonia, opera sistemas, estações e terminais, no 
estabelecimento, realizando as tarefas implícitas à rotina preestabelecida para a 
ocupação. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 119 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 1.186,42 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.186,99 
MENOR SALÁRIO .............................. : 506,21 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 2.917,82 

 
 
 
 
 

TESOUREIRO 017 
 

Encarregado das funções e responsável pelos recintos especialmente destinados às 
transações monetárias decorrentes quer de expedientes administrativos ou comerciais, 
quer de contratos, quitações, recebimentos e pagamentos, eventuais ou periódicos, de 
qualquer natureza, no âmbito do estabelecimento. Responsabiliza-se pelo registro do 
movimento ou a necessária aquisição de dados para o sistema informatizado, pela 
guarda de numerários e valores, pela confiabilidade dos lançamentos, subscrevendo, 
inclusive, a documentação abrangida pelo setor. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 55 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 3.093,25 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 3.874,60 
MENOR SALÁRIO .............................. : 963,33 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 9.892,63 
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VIGIA/VIGILANTE 918 
 

Reportando-se às chefias, empreende a guarda permanente, de caráter protetivo e 
preventivo, de pessoas, bens e instalações, bem como, de toda a estrutura material da 
organização, seus veículos estacionados, inclusive, cooperando assiduamente com as 
chefias responsáveis que por atividades administrativas, quer pelas das áreas 
acadêmica, além de facilitar a disciplina e ordem, nos recintos, sempre em prontidão 
contra eventuais distúrbios ou agressos externos. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 156 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 973,99 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.035,71 
MENOR SALÁRIO .............................. : 500,31 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 2.357,62 

 
 
 
 
 

ZELADOR 046 
 

Responsável principal pelas funções da zeladoria dos bens imóveis, em jornada 
especial, incluindo as instalações e demais ativos patrimoniais. Desenvolve a atividade 
de guarda permanente e geral de toda a estrutura material da organização, mesmo, os 
veículos estacionados, além de cumprir e fazer cumprir as normas de comportamento 
para servidores de primeiro escalão, em defesa da conservação e bom uso de coisas e 
objetos. 

 

TOTAL DE FUNCIONÁRIOS ................. : 54 
MÉDIA PONDERADA .......................... : 943,27 
MÉDIA ARITMÉTICA ........................... : 1.131,95 
MENOR SALÁRIO .............................. : 422,40 
MAIOR SALÁRIO ............................... : 2.234,10 
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ESCOLAS  PARTICIPANTES . 

 
�  ABEC - ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE EDUCAÇÃO E CULTURA - COLÉGIO MARISTA NOSSA 

SENHORA DA GLÓRIA 
�  AMC - SERVIÇOS EDUCACIONAIS LTDA - UNIVERSIDADE SÃO JUDAS TADEU 
�  ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE EDUCAÇÃO E CULTURA S/C LTDA 
�  ASSOCIAÇÃO CULTURAL DE SÃO PAULO - COLÉGIO SÃO DOMINGOS 
�  ASSOCIAÇÃO CULTURAL NOSSA SENHORA MENINA - EXTERNATO NOSSA SENHORA MENINA 
�  ASSOCIAÇÃO CULTURAL RELIGIOSA BRASILEIRA ISRAELITA - COLÉGIO I. L. PERETZ 
�  ASSOCIAÇÃO DAS FRANCISCANAS MISSIONÁRIAS DO CORAÇÃO IMACULADO DE MARIA - COLÉGIO 

SANTA CLARA 
�  ASSOCIAÇÃO DOS OLIVETANOS - COLÉGIO OLIVETANO 
�  ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL OSWALD DE ANDRADE 
�  ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL PEDROSO E OLIVEIRA - COLÉGIO PEDROSO E OLIVEIRA 
�  ASSOCIAÇÃO EDUCADORA DA INFÂNCIA E JUVENTUDE - COLÉGIO NOSSA SENHORA DO ROSÁRIO 
�  ASSOCIAÇÃO EDUCATIVA E ASSISTÊNCIA MARIA IMACULADA - COLÉGIO MARIA IMACULADA 
�  ASSOCIAÇÃO ESCOLA SUIÇO BRASILEIRA DE SÃO PAULO 
�  ASSOCIAÇÃO ESCOLA SUPERIOR - PROPAGANDA E MARKETING 
�  ASSOCIAÇÃO ESCOLAR BENJAMIN CONSTANT - COLÉGIO BENJAMIN CONSTANT UTTA 
�  ASSOCIAÇÃO MADRE CABRINI DAS MISSIONÁRIAS DO SAGRADO CORAÇÃO DE JESUS 
�  ASSOCIAÇÃO NÓBREGA DE EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA - ANEAS - COLÉGIO SÃO LUIZ 
�  ASSOCIAÇÃO PEDAGÓGICA RUDOLF STEINER - ESCOLA WALDORF RUDOLF STEINER 
�  ASSOCIAÇÃO PELA FAMILIA - ESCOLA NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS 
�  ASSOCIAÇÃO PELA FAMILIA - NOVA ESCOLA 
�  ASSOCIAÇÃO PIERRE BONHOMME - OEMAR - ORGANIZAÇÃO EDUCACIONAL MARGARIDA MARIA 
�  ASSOCIAÇÃO PIO XI - IRMÃS FRANCISCANAS DA PROVÍNCIA DE DEUS - COLÉGIO PIO XII 
�  ASSOCIAÇÃO PRINCESA ISABEL DE EDUCAÇÃO E CULTURA - UNIVERSIDADE IBIRAPUERA - UNIB 
�  ASSOCIAÇÃO SANTA MARCELINA - COLÉGIO SANTA MARCELINA 
�  ASSOCIAÇÃO SANTOS DUMONT DE EDUCAÇÃO E CULTURA - COLÉGIO CRUZEIRO DO SUL 
�  ASSOCIAÇÃO TIBIRIÇA DE EDUCAÇÃO - FACULDADE DE FILOSOFIA, CIÊNCIAS E LETRAS TIBIRIÇA 
�  ASSUNÇÃO - ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL E DE AÇÃO SOCIAL - COLÉGIO ASSUNÇÃO 
�  CENTRO DE EDUCAÇÃO E RECREAÇÃO PÉ PEQUENO S/C LTDA 
�  CENTRO DE EDUCAÇÃO RELIGIOSA JUDAICA - COLÉGIO IAVNE 
�  CESI - CENTRO EDUCACIONAL SANTA INÊS LTDA 
�  CIRCULO DE TRABALHADORES CRISTÃOS DE VILA PRUDENTE - COLÉGIO JOÃO XXIII 
�  COLÉGIO ALBERT SABIN S/C LTDA 
�  COLÉGIO ARQUIDIOCESANO DE SÃO PAULO - COLÉGIO MARISTA ARQUIDIOCESANO DE SÃO PAULO 
�  COLÉGIO BANDEIRANTES LTDA 
�  COLÉGIO COMERCIAL MARIO DE ANDRADE LTDA 
�  COLÉGIO DA ORDEM DA COMPANHIA DE MARIA NOSSA SENHORA 
�  COLÉGIO INSTITUTO NOSSA SENHORA AUXILIADORA 
�  COLÉGIO MONTESSORI LUBIENSKA STA TEREZINHA S/C LTD 
�  COLÉGIO PALMARINO CALABREZ LTDA 
�  COLÉGIO PASSO SEGURO C/C LTDA 
�  COLÉGIO SÃO JUDAS TADEU S/C LTDA. 
�  CONGREGAÇÃO DE JESUS - ESCOLA SANTA MARIA 
�  CR ENSINO E PESQUISA S/S LTDA 
�  CRUZ AZUL DE SÃO PAULO - COLÉGIO DA POLÍCIA MILITAR 
�  ESCOLA BRASILEIRA ISRAELITA CHAIM NACHMAN BIALIK 
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�  ESCOLA DOMUS SAPIENTIAE S/C LTDA 
�  ESCOLA EXPERIMENTAL MORUMBI LTDA 
�  ESCOLA NOVA LOURENÇO CASTANHO LTDA 
�  ESCOLA TERESA FRANCISCA MARTIN LTDA 
�  EXTERNATO POPULAR SÃO VICENTE DE PAULO - COLÉGIO LUIZA DE MARILLAC 
�  EXTERNATO SANTA TERESINHA 
�  FACULDADE DE BELAS ARTES DE SÃO PAULO - FEBASP S/C 
�  FUNDAÇÃO ARMANDO ALVARES PENTEADO - FAAP 
�  FUNDAÇÃO ARNALDO VIEIRA DE CARVALHO 
�  FUNDAÇÃO CARLOS ALBERTO VANZOLINI 
�  FUNDAÇÃO CASPER LÍBERO 
�  FUNDAÇÃO ESCOLA DE SOCIOLOGIA E POLÍTICA SÃO PAULO 
�  FUNDAÇÃO LICEU PASTEUR 
�  FUNDAÇÃO SÃO PAULO - PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SÃO PAULO-PUC 
�  INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL SÃO MIGUEL PAULISTA - UNIVERSIDADE CRUZEIRO DO SUL - UNICSUL 
�  INSTITUTO ADVENTISTA DE ENSINO - CENTRO UNIVERSITÁRIO ADVENTISTA DE SÃO PAULO 
�  INSTITUTO DAS APÓSTOLAS DO SAGRADO CORAÇÃO DE JESUS - COLÉGIO SAGRADO CORAÇÃO DE 

JESUS 
�  INSTITUTO DAS FILHAS DE SÃO JOSÉ - ESCOLA SÃO JOSÉ DE VILA MATILDE 
�  INSTITUTO DAS IRMÃS DA SANTA CRUZ - COLÉGIO SANTA MARIA 
�  INSTITUTO EDUCACIONAL LUZWELL DE ENSINO SUPERIOR - FACULDADE DE ADMINISTRAÇÃO E 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS LUZWELL 
�  INSTITUTO EDUCACIONAL TERESA MARTIN - FACIÇDADES INTEGRADAS TERESA MARTIN (CAMPUS 

FREGUESIA DO Ó) 
�  INSTITUTO LUMEN VITAE S/C LTDA 
�  INSTITUTO PARALELO DE ENSINO S/C LTDA 
�  INSTITUTO PAULISTA ADVENTISTA DE EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL - REGIÃO 

ADMINISTRATIVA SUL 
�  INSTITUTO SANTA TEREZINHA 
�  INSTITUTO SEVERINO FABRIANI PARA CRIANÇAS SURDAS 
�  INSTITUTO SUPERIOR DE COMUNICAÇÃO PUBLICITÁRIA - UNIVERSIDADE ANHEMBI MORUMBI 
�  IREP - SOCIEDADE DE ENSINO S/C LTDA - COLÉGIO RADIAL 
�  IRME - INSTITUTO ROCHA MARMO DE ENSINO S/C LTDA - COLÉGIO ROCHA MARMO 
�  JARDIM ESCOLA MÁGICO DE OZ LTDA 
�  LICEU CORAÇÃO DE JESUS 
�  LICEU DE ARTES E OFÍCIOS DE SÃO PAULO - 
�  LIGA DAS SENHORAS CATÓLICAS DE SÃO PAULO - INSTITUTO SANTA AMALIA 
�  LS ENSINO E PESQUISA S/C LTDA 
�  MEIRA FERNANDES AUDITORIA E ASSESSORIA A ESTABELECIMENTOS DE ENSINO 
�  MOSTEIRO DE SÃO GERALDO DE SÃO PAULO - COLÉGIO SANTO AMERICO 
�  ORGANIZAÇÃO IRMÃOS RUSSO LTDA - COLÉGIO RODRIGUES ALVES 
�  ORGANIZAÇÃO SANTAMARENSE DE EDUCAÇÃO E CULTURA – OSEC - UNIVERSIDADE DE SANTO 

AMARO - UNISA 
�  PROFESSORES ASSOCIADOS LTDA - COLÉGIO ELVIRA BRANDÃO 
�  SOCIEDADE CIVIL ATENEU BRASIL - FACULDADES ASSOCIADAS DE SÃO PAULO - FASP 
�  SOCIEDADE CIVIL DANTE ALIGHIERI - COLÉGIO DANTE ALIGHIERI 
�  SOCIEDADE CIVIL EDUCACIONAL LEP LTDA - LICEU EDUARDO PRADO 
�  SOCIEDADE CONGREGAÇÃO NOSSA SENHORA DE SION - COLÉGIO SION 
�  SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO E BENEFICIÊNCIA - COLÉGIO STELLA MARIS 
�  SOCIEDADE DE INSTRUÇÃO POPULAR E BENEFICIÊNCIA - ESCOLA DE ENFERMAGEM SÃO JOSÉ 



 

SINDICATO DOS AUXILIARES DE ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR DE SÃO PAULO 

 

C:\SAAESP\Pesquisa Resumida 2007.Doc Pág: 23 It - [04/06/2008] - [10:01:51] 

�  SOCIEDADE EDUCACIONAL E BENEFICIENTE PROVIDÊNCIA AZUL - COLÉGIO NOTRE DAME 
�  SOCIEDADE HEBRAICO BRASILEIRA RENASCENÇA - FACULDADES INTEGRADAS HEBRAICO 

BRASILEIRAS RENASCENÇA 
�  UNIÃO - NOVO GRUPO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL S/S LTDA - ESCOLA NOVO ANGLO 
�  UNIÃO CULTURAL E EDUCACIONAL MAGISTER LTDA - 
�  UNIÃO SOCIAL CAMILIANA - (CENTRO UNIVERSITÁRIO SÃO CAMILO) - CAMPUS CARDEAL MOTTA 

UNIDADE I 
�  UNIÃO SOCIAL CAMILIANA - (CENTRO UNIVERSITÁRIO SÃO CAMILO) - FACULDADES INTEGRADAS 

SÃO CAMILO 
 


